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Pernes-les-Fonbaines 2023-2026

Un engagement pour l'avenir

Inscrit comme une priorité de I'équipe municipale, le Projet Educatif De Terri-
toire (PEDT) a pour ambition de favoriser la réussite et I'épanouissement des
enfants fréquentant les Etablissements Scolaires et les activités Périscolaires
et extra-scolaires.

Pour que chaque enfant puisse apprendre a étre accompagné au mieux dans
sa formation de futur citoyen, nous avons mobilisé au travers du PEDT toutes
les ressources de notre ville afin d'assurer une continuité éducative a nos en-
fants.

Ces objectifs, nous les partageons avec tous les Etablissements scolaires,
I'Education Nationale, la Caisse d'Allocation Familiales de Vaucluse, les pa-
rents d'éléves et les diverses Associations de la ville, tous, de précieux parte-
naires dans |'établissement de ce projet.

Le Projet Educatif De Territoire de la ville de PERNES-LES-FONTAINES constitue
le cadre de travail pour I'ensemble de la communauté éducative dans l'objec-
tif partagé de faire de chaque temps -scolaire, périscolaire et extrascolaire-
une opportunité de favoriser I'¢panouissement des enfants.

Merci a celles et ceux qui ont contribué a |'aboutissement de ce travail coo-

pératif.

Didier Carle

Maire de Pernes-les-Fontaines



Ohjectifs

au service

de la réussite
éducative




Proposer un environnement favorable
a l'apprentissage des savoirs,

a I'épanouissement des enfants

etau développement

de leurs potentialités

Favoriser la conciliation de la vie
familiale et professionnelle des
parents par l'organisation de services
correspondant a leurs besoins

Ouvrir aux enfants de nouveaux
horizons dans un esprit d'égalité
des chances

Mobiliser la richesse et la diversité des
ressources du territoire, qu'elles soient
humaines, associatives, patrimoniales
ou naturelles

Permettre 'accés de tous les enfants
a un service de restauration équilibré,
de qualité et respectueux

de l'environnement.

Garantir un accueil et un
accompagnement de qualité aux
écoliers et enfants des accueils
de loisirs, par la mobilisation de
personnels formés et qualifiés

Assurer une articulation des différents
temps de I'enfant au bénéfice de la
réussite éducative

Participer a la formation de citoyens
libres et éclairés, ainsi qu‘a la
transmission des valeurs républicaines
de liberté, d'égalité, de fraternité

et de laicité

Rendre la ville toujours plus inclusive
par un accueil adapté des enfants
en situation de handicap

Formaliser un cadre de dialogue partena-
rial avec les familles, 'Education Nationale,
le Service Départemental a la Jeunesse,
al'Engagement et aux Sports, la Caisse
d'Allocations Familiales et les partenaires
associatifs, dans un esprit de coéducation.



Les acteurs
eb partGenaires
du Gerritoire




Le projet éducatif traduit la volonté politique de la municipalité de mettre en
place des temps de loisirs collectifs de qualité déclarés aupres du SDJES et
définit les orientations et les moyens mis a disposition sur le territoire com-
munal pour les accueils des publics enfance et jeunesse.

Il représente le cadre de référence et l'outil de communication essentiel au-

pres des acteurs du territoire :

POUR LES EQUIPES D'ENCADREMENT

Définir les valeurs et moyens pour la construction du projet pédagogique

POUR L'ENSEMBLE DES PERSONNELS

(animation - cuisine - entretien)

Participer a son caractére éducatif, selon les roles et missions de chacun

POUR LES PARENTS

Permettre de mieux faire connaitre les objectifs de la collectivité qui accueille
leurs enfants.

Relier ces objectifs a leurs propres valeurs éducatives

POUR LES PARTENAIRES
DES STRUCTURES D'ACCUEILS
associations, écoles, CAF, services de I'Etat et autres organismes

Créer du lien et faciliter la cohérence éducative au regard des orientations
pédagogiques de chacun



Tous les partenaires sont essentiels pour permettre de construire un PEDT

adapté a l'environnement de I'enfant et a son lieu de vie.

La commune a choisi de créer le partenariat le plus large possible en position-

nant I'enfant au centre des projets.

e Parbenaires instibutionnels

* Caisse d'Allocations Familiales
* Service Départemental a la Jeunesse, a I'Engagement et aux sports
* Inspection de I'Education Nationale

* Conseil Départemental

¢ L es associations locales

e | es familles

* Les services municipaux

* Petite Enfance, Enfance et Jeunesse
* Services techniques

* CCAS

® Service communication

e Service culturel

* Service des sports

® Police municipale

Chacun de ces partenaires accompagne financiérement et/ou

pédagogiquement ce PEDT afin d’atteindre les ohjectifs fixés.



Le Gerritoire
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31 Situation géographique

La commune de PERNES-LES-FONTAINES est située
au sud du MONTVENTOUX, dans la plaine au pied
des MONTS DE VAUCLUSE, entre CARPENTRAS et
L'ISLE-SUR-LA-SORGUE.

La commune appartienta l'arrondissement de CAR-
PENTRAS, au canton de PERNES LES FONTAINES
dont elle est le Chef-lieu et & la Communauté
d’Agglomération « LES SORGUES DU COMTAT » re-
groupant également les communes de Monteux,
Althen des Paluds, Sorgues et Bédarrides. La sur-
face communale totale représente 5 112 h.

3.2 Acces et bransports

® Au Nord-Est, la route départementale 1 en direc-

tion de MAZAN.

® Au Nord-Ouest, la route départementale 938 en
direction de CARPENTRAS. Celle-ci s'éloigne vers
le sud-est en direction de L'ISLE-SUR-LA-SORGUE.

e Au sud-ouest, la route départementale 28 ou
route d’AVIGNON.

e |'autoroute la plus proche est 'autoroute A7 par

la sortie Avignon Nord.

* Avignon TGV, Marseille Aéroport et Paris TGV.

3.3. Histoire

P e—
w Puiros-us-fordarms

HE
R MEDiTeRRANEE

Pernes-les-Fontaines, au coeur de la Provence, fut la capitale du Comtat Venaissin jusqu’en 1320. Au

carrefour des civilisations, Pernes est née de conquétes gallo-romaines et fut prospére et fiere, de

I'effervescence moyendgeuse a sa réunification a la République Francaise en 1791. De son histoire

glorieuse, la ville a conservé un extraordinaire patrimoine - 26 monuments classés ou inscrits, 41

fontaines publiques, remparts et portes du 14e et 16e entourent magnifiquement la ville, une église

romane, I'ancien chateau des comtes de Toulouse, la Tour Ferrande et ses fresques du 13e, une halle

couverte, des hotels particuliers... qui ont contribué a donner a la ville de Pernes-les-Fontaines, le

nom de « Pernes, la Perle du Comtat ».



3.4 Urbanisme

La Commune de Peres-les-Fontaines a approuvé son
Plan Local d'Urbanisme en décembre 2016. L'un des
principaux objectifs Plan Local d'Urbanisme est de
structurer et maitriser le développement urbain futur
en intégrant les objectifs de mixité des fonctions ur-
baines et de mixité sociale du logement, de préserva-
tion du cadre de vie et de création de nouvelles zones
dactivités, dans un souci d'équilibrer 'évolution dé-
mographique avec le développement des structures
publiques et le développement de I'emploi.

Le Projet dAménagement et de Développement Du-
rable (PADD), consistant a justifier les choix retenus,
fixe des objectifs en matiére de population nouvelle,
de création de logements et de consommation fon-
ciere. Il prévoit donc, au travers d'un développement
de I'habitat respectueux du foncier et des formes
urbaines, d'engager le rééquilibrage du parc de lo-
gement actuel en fixant un objectif de 30% de loge-
ments sociaux au sein des nouveaux quartiers. Ainsi,
pour la période de 2021 a 2023, le nombre de loge-
ments individuels et collectifs autorisés s'éléve & 260
et 77 logements sont en cours d'étude. La commune
de Pernes-les-Fontaines est également trés attentive a
la réhabilitation de son centre-ville avec des actions de
revitalisation de son centre par la remise sur le marché

de logements vacants, 'amélioration des logements et

la création de locaux d'activité.

La ville de Pernes-les-Fontaines est dotée d'un riche
patrimoine historique, culturel, architectural et na-
turel. Limportance des batiments historiques, la
présence de vestiges archéologiques, la coexistence
de typologies architecturales en centre-ville, la confi-
guration de son territoire, donnent a la ville ce carac-
tere de lieu unique. Afin de conserver et de protéger
ce patrimoine, la Municipalité s'est dotée d'un outil
simplifiant et facilitant la protection des enjeux patri-
moniaux et paysagers identifiés sur le méme territoire

communal, a savoir le Site Patrimonial Remarquable.

Pernes-les-Fontaines a été retenue au titre du pro-
gramme « Petites Villes de demain », qui permet aux
villes désignées par les Préfets de bénéficier d'un
soutien spécifique de I'Etat et de ses partenaires pour
élaborer et mettre en oeuvre leurs projets de revitalisa-
tion. Le programme « Petites Villes de Demain » a pour
objectif de donner aux élus des villes et leurs inter-
communalités de moins de 20 000 habitants exercant
des fonctions de centralités les moyens de concrétiser

leurs projets de territoire.

1




35 Les Equipements et loisirs de plein air

1

Accuell College

1 Accueil 1
de loisirs Accueil
Pernes Récrée Eté Sport

1 Espace
Jeunesse

1
Complexe
sportif

12

1

Boulodrorme 1 Skate parc

7 courts 1 Aire
de Tennis fithess

1 1 Piste BMX
piscine

extérieure 1 Piste VTT

enfant

1 Centre
Communal

d'Actions

Sociales

1
Centre

culturel

1 Office
de
tourisme

1
Culbure Micro Folie
Associations

85
Associations
Culturelles

23
Associations
diverses

1 Piste
moto cross

Site de
Puy Bricon
2 Aires de jeux
pour enfants 1 aire de pique-nique
3 circuits de promenade
1 parcours

d'Orientation

220 km
de chemins

3 randonnées
pédestres
balisées

Plein air



3.6 Une ville labellisée

ol

Ecocert, label en cuisine

Certification de 2 carottes sur
3. Ce label met en avant les
qualités de la restauration
scolaire et son travail sur l'ap-
provisionement local, bio, et
de saison, le gaspillage et l'uti-
lisation de produits respec-
teux de 'environnement.

Ville Fleurie

Le Comité des «Villes
et Villages Fleuris» a
deécerné 3 fleurs a la ville
de Pernes
www.villes-et-villages-fleu-
ris.com

APIcité - 3 abeilles

Pernes-les-Fontaines est recon-
nue « démarche exemplaire » en
faveur des pollinisateurs et de la
biodiversité. Le label APIcité
constate des politiques publiques
favorables a la préservation de
l'abeille et invite par la graduation
a la poursuite d'une stratégie
municipale cohérente en faveur
des abeilles, des pollinisateurs et
de la biodiversité.

AL At
WILLE ET METIELS TWADT

Ville et Métiers d'Art

Sites & Cités Remarquables de France

SITES, &
~CITES

REMAROQUABLES —

FRANCE

Ce label renforce les cadres juridique et financier de protection et de
valorisation du patrimoine, de l'architecture et de l'urbanisme. L'asso-
ciation mobilise un réseau de compétences de tous les élus et techni-
ciens du patrimoine ; elle contribue a définir une économie d’en-
semble de la ville et de son territoire en participant & 'évolution du
cadre législatif, de ses outils de protection et de la valorisation de son

patrimoine.

Commune touristique

Le label Commune
touristique est accordé
aux communes
répondants a 3 critéres
principaux : disposer
d’un Office de Tourisme
classé, organiser des

animations dans
le domaine culturel,
artistique,gastronomique

ou sportif et disposer
d’une capacité d’héber
gement suffisante par
rapport a la population
permanente (4,5% pour
Pernes-les-Fontaines).

Depuis le 10 décembre 1998, la ville de Pernes-les-Fontaines

est labellisee «Ville et Métiers d’Art». Ce label de qualité
s'inscrit parfaitement dans l'esprit méme de la politique de
«qualité de vie» mise en ceuvre depuis de longues années par
la ville. La commune compte d'ailleurs de nombreux artisans
d‘art et c’est aussi grace a eux et a la qualité de leur travail
que cette distinction a pu étre obtenue. Bien sur, Pernes fait
régulierement appel a eux pour protéger, restaurer et mettre
en valeur les richesses architecturales et artistiques de la ville.

http://www.vma.asso.fr/

Jeux.

TERRE
DE JEUX
24

4 circuits

parcours vélos

Terre de Jeux 2024

Terre de Jeux 2024 est un label qui valo-
rise les territoires qui souhaitent mettre
plus de sport dans le quotidien de leurs
habitants et s'engager dans l'aventure des

4
Topo guides

Plus Beaux Détours France

Le réseau des Plus Beaux Détours
de France promeut une centaine
de communes frangaises réparties
dans toutes les régions de France.
Les communes sélectionnées pour
faire partie du réseau répondent a
des criteres précis qui garantissent
au touriste l'intérét d'un détour pour
rejoindre cette destination.

Un guide est édité chaque année
en collaboration avec la société
Michelin.

Ville «Territoire
Velotouristiques

Ville et territoire
Vélotouristiques

Le label « Ville et Terri
toire vélotouristiques »
est conventionné par la
Fédeération francaise de
cyclotourisme (FFCT).
Il récompense l'en
gagement de Pernes-
les-Fontaines en faveur
du tourisme a vélo a
travers la mise en place
de circuits balisés en
vélo, d'un accueil et
de services adaptés
et de manifestations
autour du vélo.

http://ffct.org/

13
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3.7 Population

Répartition des éléves des écoles publiques
de Pernes-les-Fonbaines et des Valayans

Effectifs / Septembre 2022

Ulis PS
cm2 1% 9
enz 10%

CE1
12%

10 578

HabiGants

Répartition Population
homme/femme par branche d’age

0-14 ans 16%

[ )

w 52% 1519ans 5%
20-29 ans 9%
30-64ans  46%

(]
lnl 48% 65-74ans  13%

75anset+ 11%

i it vt
1004 1798

familles foyers

allocataires avec enfants allocataires en 2020

en 2020 (source Caf) (source Caf)

333 1 enfant 683 familles biparentales
525 2 enfants 724 isolées sans enfants

120 3 enfants 321 monoparentales

26 4 enfants et + 70 couples sans enfants

En 2019, la part des foyers allocataires a bas revenus (seuil 1096 €)
était de 29,6% sur lacommune (35% en Vaucluse). Le taux de pau-

vreté s'établita 12% contre 19,3% sur le département.

ﬁﬁ Répartition Socio Professionnelle

98 Agriculteurs 1266 Professions

550 Artisans, Commergants, intermédiaires
Chefs entreprises 1165  Employés

793 Cadres Professions 801 Ouvriers
supérieures 2695  Retraités

1156 Sans activités



3.8 Vie économique

=,

Enbreprises

Professions libérales

dont : Professionnels de santé,

commercants, artisans, entreprises

Entreprises

Installées sur la zone d'activités
de la Prato sur 22 hectares
aménagés permettant 'emploi
de 400 personnes

=

EGablissements
Commerciaux

dont : commerces avec vitrines,
cafés, hotels, restaurants,
prestataires de service,
professionnels automobiles

Exploitations agricoles

L'espace agricole occupe 2430
hectares (soit 47,5% de la surface
totale) dont 1 900 ha irrigables.
Les exploitations font appel
majoritairement a des emplois
saisonniers.

ArbGisans d’arb

Dont 22 ateliers

dans le centre ville.
Joaillierie, céramique,
sculpture, horlogerie,
linogravure, marqueterie...

La ville a mis en place tout un
programme de rénovation et de
réhabilitation du centre-ville,
permettant entre autres |'installation
dateliers qui ont généré de I'emploi.

15
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Lorganisabtion
des acbeurs
publics durant
Fannée scolaire



41 La petite enfance

1 Animatrice RPE

Age des enfants
accueillis

RELAIS PETITE ENFANCE (RPE)

0.50 ETP PERNES
0.30 ETP ALTHEN

2 mois 2a 3 ans

Public

34 Assistantes maternelles
dont 4 MAM - PERNES

o 13 Assistantes maternelles ALTHEN

Accueil d'enfants en situation de handicap

Gestionnaire municipal PERNES-LES-FONTAINES

Direction
1 Puéricultrice Capacité
2 Adjointes de Di- 175 EP Accueil 68 places
rection IDE et EJE
Equipe pluridisciplinaire

*3EJE

12 Auxiliaires Puéricultrice
Age d.es.enfants 2 mois 2a 3 ans Encadrement )
accueillis ® 12 CAP Petite enfance

o 1 secrétaire

* 2 personnels entretien / restauration
Horaires 7h30-18h30 Jours d'ouverture Du lundi au vendredi

17
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4.2 Les écoles

Gestionnaire municipal PERNES-LES-FONTAINES

Périscolaire matin : 28
6 135 éleves Restauration scolaire : 101
Périscolaire soir : 19

Périscolaire matin : 28
5 117 éleves Restauration scolaire : 85
Périscolaire soir : 18

Périscolaire matin : 48
9 + 1 classe ULIS 239 éléves Restauration scolaire : 159
Périscolaire soir : 31

Périscolaire matin : 36
8 190 éleves Restauration scolaire : 132
Périscolaire soir : 22

Périscolaire matin : 25
5 103 éleves Restauration scolaire : 74
Périscolaire soir : 20




4.3 Accueil de loisirs periscolaire / primaire

Gestionnaire Mairie de PERNES-LES-FONTAINES

ALSH ECOLE MATERNELLE JEAN MOULIN | Nombre de places e 3-5ans: 41

Périodes © Période scolaire

Horaires ® Matin 7h30-8h50 e Midi 11h50-14h e Soir 17h-18h30

® 1 Directeur

Encadrement * 1 animateur pour 14 enfants de moins de 6 ans

ALSH ECOLE ELEMENTAIRE JEAN MOULIN | Nombre de places ®6-11ans: 53

Périodes © Période scolaire
Horaires ® Matin 7h30-8h50 @ Midi 11h50-14h e Soir 17h-18h30
Encadrement * 1 Directeur

e T animateur pour 18 e  nfantsde 6 ans et +

ALSH ECOLE LOUIS GIRAUD | Nombre de places ®3-5ans: 14 ®6-11ans: 17
Périodes Période scolaire

Horaires o Matin 7h30-8h50  ® Midi 11h50-14h e Soir 17h-18h30

: o7 Directeur
Encadrement : e Tanimateur pour 14 enfants de moins de 6 ans
© e T animateur pour 18 enfants de 6 ans et +

ALSH ECOLE LES VALAYANS | Nombre de places ®3-5ans: 14 ®6-11ans: 35
Périodes © Période scolaire
Horaires e Matin 7h30-8h50  ® Midi 11h50-14h e Soir 17h-18h30

: o1 Directeur
Encadrement : 71 animateur pour 14 enfants de moins de 6 ans
e 1animateur pour 18 enfants de 6 ans et +

ALSH ECOLE MARIE MAURON | Nombre de places e3-5ans: 14 ®6-11ans: 35

Périodes © Période scolaire

Horaires * Matin 7h30-8h50 ~ ® Midi 11h50-14h e Soir 17h-18h30
: e Directeur

Encadrement : e Tanimateur pour 14 enfants de moins de 6 ans

e T animateur pour 18 enfants de 6 ans et +

PERNES RECRE / Ecole Marie Mauron / PLAN MERCREDI* | Nombredeplace *3-5ans:40 ¢ 6-11ans:55

Périodes Mercredi (95 places)
Horaires © 7h30-18h30
: o1 Directeur
Encadrement ;e Tanimateur pour 10 enfants de moins de 6 ans

e T animateur pour 14 enfants de 6 ans et +

* Détails du dispositif "Plan Mercredi" en annexe 1
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4.4 Accueil de loisirs extrascolaire / primaire

Gestionnaire Mairie de PERNES-LES-FONTAINES
ALSH PERNES RECRE / Ecole Marie Mauron

Horaires © 7h30-18h30
© o1 Directeur * 1 Directeur
* 1 Directeur Adjoint e 2Directeurs Adjoints
Encadrement : Application du cadre légal et réglementaire

1 animateur pour 8 enfants de moins de 6 ans
1 animateur pour 12 enfants de 6 a11 ans .  Accompagnant des élves
1 AESH* pour chaque enfant porteur de handicap en situation de handicap

ALSH ETE SPORT / Complexe Sportif Paul de Vivie

Horaires 8h-18h

: *1Directeur
Encadrement © Application du cadre légal et réglementaire
: Tanimateur pour 12 enfants de 6 a11 ans

45 Accueil jeunes / secondaire

L'ESPACE JEUNESSE

25 Av. Font de Luna - 84210 PERNES-LES-FONTAINES
Effectif College C. Doche - Rentrée 2022-23 : 572 éleves

Périodes Toute 'année (Fermeture aoiit et Noél)
Horaires 14h-18h30
Encadrement °! D|(edeur
® 3 animateurs
4.6 La médiatheque

MEDIATHEQUE

Toute I'année

Mardi au Samedi
Mardi-Jeudi 14h-18h30

Horaires Mercredi-Samedi 8h5030-12h / 14h-18h30
Vendredi 8h5030-12h / 14h-18h50
Encadrement * 1 Responsable

® 5 Anim ateurs




D.

Les Axes
de réflexion
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2

Favoriser 'accés

a Péducabion
artistique, culturelle
et au Patrimoine

Axes
5 stratégiques

Développer 'accés a \

la pratique sportive
comme vecbeur du Accompagner
« mieux vivre » les familles eb

soutenir la fonction
de parentalité afin de
4 favoriser leur implication

Promouvoir

la ciboyenneté

et facilier Pégalité
des chances



objectifs
eb actions
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La ville de Pernes-les-Fontaines, au titre de I'adaptation des
écoles au changement climatique, vise a la végétalisation
des cours d'école, améliorer le confort thermique des éta-
blissements scolaires, sensibiliser et responsabiliser les
enfants en tant que citoyens responsables et proposer une
restauration scolaire de qualité.

Le changement climatique, la pollution, la perte massive
de biodiversité sont des enjeux impérieux qui ont, d'ores
et déja, des conséquences visibles et sensibles sur notre
quotidien. Il est donc, plus que jamais, nécessaire de ren-
forcer I'éducation des jeunes générations. L'Education au
Développement Durable (EDD) fait partie des missions de
'Ecole, inscrites dans le Code de I'Education. Elle repose
sur les programmes scolaires et sur des projets pédago-
giques impliquant les éléves.

La loi d'aodit 2021 élargit aussi les missions des Comités
d'Education  la Santé et & la Citoyenneté, qui deviennent
des Comités d'Fducation & la Santé, & la Citoyenneté et
a I'Environnement (CESCE). Ces nouvelles compétences

s'associent parfaitement au développement durable et

permettent d'élaborer un travail d'éducation global.

e Conduire les enfants et les jeunes vers I'éco-

citoyenneté ; les rendre responsables et acteurs
du respect quotidien et de la protection de leur
environnement, comme un facteur fondamen-
tal d'équilibre et de bien-étre.

e Découvrir et analyser les enjeux liés a la
protection de I'environnement et au dévelop-
pement durable sur son territoire proche et
éloigné. Favoriser une meilleure compréhen-
sion de son milieu de vie qu'il soit naturel ou
urbain.

* Respecter I'équilibre écologique du milieu
sur lequel nous intervenons et analyser I'im-
pact de nos interventions.

* Favoriser I'éducation en immersion naturelle
et I'animation de terrain sur des sites de proxi-
mité et sur des espaces naturels ouverts.

e Permettre a tous d'adopter des comporte-
ments respectueux de la nature et de I'environ-
nement.




Premiers acteurs de la question écologique en milieu scolaire,
les éleves éco-délégués, jouent un rdle essentiel de sensibilisa-
tion et de mobilisation pour contribuer a faire des écoles, des
espaces plus favorables a la biodiversité et davantage engagés
dans |'atténuation et l'adaptation au changement climatique.

La ville de Pernes-les-Fontaines organise chaque année des
actions, pour les enfants, sur une journée ou sur une semaine
autour de thématiques environnementales :

e Journée a Puy Bricon, sur I'environnement et le développe-
ment durable

e Journées des butineuses, autour des abeilles
e Semaine du développement durable
* Semaine du go(it

* Semaine de la mobilité douce acces sur les déplacements
a pied ou a vélo

* Un plus bio : sur les themes « Remunicipaliser sa restaura-
tion », « Ma cantine autrement, I'expérience de Montpellier»,
« Comment reprendre le pouvoir sur nos assiettes ».

e PAT (Projet Alimentation Territoire) du Parc Régional du
Mont Ventoux : Nos assiettes font des dégats/Préserver nos
terres agricoles/Echange tout au long de I'année pour I'amé-
lioration de nos cantines.

e Sté Hexanet : (prestataire du nettoyage de certains bati-
ments communaux) : Rappel des gestes pour économie en
eau, énergie et pour une meilleure gestion des déchets et du
recyclage.

* Sté Hosoh : Formation sur ['utilisation des produits d'entre-
tien et les techniques de nettoyage.

e Sté Elior : Les plats durables/ formation HACCP ayant pour
objectif la prévention, I'élimination ou la réduction a un
niveau acceptable de tout danger biologique (virus, bacté-
ries...), chimique (pesticides, additifs...) et physique (bois,
verre...) au regard de la sécurité des aliments.

® La Fresque du climat : Apprendre, sous forme de jeu, le
fonctionnement du climat, les causes et les conséquences de
son déreglement.

La réduction du gaspillage alimentaire répond a un qua-
druple enjeu : environnemental, économique, éthique et
social. En ce sens la ville de Pernes-les-Fontaines s'attache a
mener des actions spécifiques de lutte contre le gaspillage
alimentaire au sein de ses restaurants scolaires.

e Campagne pour lutter contre le gaspillage des fruits grace
au programme de « distribution de fruits a I'école »,

* Le gaspillage du pain a été ciblé grace a la mise en place
d'éco fat. Les commandes de pains chez les boulangers de la
Ville permettent d'adapter les quantités en fonction des me-
nus,

e Création d'un « Gaspi métre » permettant de mesurer le
nombre de repas gaspillés journalierement et de fixer des
objectifs pour les prochains menus,

* Questionnaire biannuel de satisfaction a compléter par les
convives,

* Affichage pédagogique a destination des enfants, mise en
place de mascottes et de sets de table distribués dans les can-
tines scolaires.

¢ Les commandes de denrées alimentaires sont calculées au
plus pres des effectifs présents.

e Des balances ont été déployées dans les restaurants sco-
laires, pour peser et étudier les déchets journalierement afin
d'ajuster au mieux les menus et les actions a mener dans
I'éducation au goit.

® Pour les écoles équipées d'un self ou bien au service a l'as-
siette, les quantités sont ajustées en fonction de « petite » ou
«grande » faim.

Afin de sensibiliser les enfants a la préservation de I'envi-
ronnement, des actions sont menées en faveur du tri des
déchets :

* Table de tris et composteurs sont installés dans chaque res-
taurant scolaire

e En élémentaire, un enfant, ambassadeur de tri, est désigné
par table chaque semaine. Il veille a ce que ses camarades
réalisent le tri de leurs déchets avec l'aide des animateurs de
cantine.

25



26

* Mise en place de poubelles de tri sélectif sur la commune.

® Participation a la journée « World Clean Up Day » en ramas-
sant des déchets aux abords des routes.

e Intervention de troupe de théatre auprés des enfants « Eh
oh les poubelles »

* \égétaliser et désimperméabiliser nos cours d'écoles

La couverture végétale (plantation d'arbres et arbustes) est
favorisée afin d'augmenter les zones d'ombre et ainsi créer
des flots de fraicheur.

Laménagement d'une cour d'école doit se penser en concer-
tation avec les communautés éducatives. En effet, s'il faut
moins de bitume et plus d'espaces verts pour améliorer le
bien-étre et le cadre de vie des éléves, il convient de tenir
également compte des espaces nécessaires a leur épanouis-
sement.

Il faut également considérer I'exposition au soleil ou encore
offrir des espaces supports aux actions pédagogiques que
I'équipe enseignante souhaite réaliser.

Limplication des enseignants, des agents des écoles et des
éléves est indispensable, pour porter les projets de végétali-
sation des cours d'école afin que les nouveaux espaces végé-
talisés créés soient adaptés et appréciés de tous.

Dans cette dynamique, des initiatives sont mises en place ré-
gulierement dans les écoles. Telles que le développement de
jardins pédagogiques, de potagers ainsi que la mise a dispo-
sition de composteurs.

e Entretien des structures d'accueils

Afin d'éviter la déperdition d'énergie et de chaleur, La ville
de Pernes-les-Fontaines a entreprisla rénovation énergétique
des écoles (isolation, confort thermique, réfection des toitures
et changement des huisseries.

e Plantation d'arbres sur le site de I'Espace Naturel Sensible

e Aménagement du site de l'ancienne gare: Projet de pou-
mon vert, végétalisation du site avec des arbres melliferes et
résistants a la sécheresse. A proximité se trouve la Via Venais-
sia, voie verte permettant les déplacements doux et actifs du
quotidien ou de loisir.

e Préservation des ressources en eau. Réduction de la
consommation d'eau des fontaines de la ville, certaines vont

étre passées en circuit fermé et d'autres vont étre équipées de
bouton-poussoir.

La ville de Pernes-les-Fontaines propose une restauration
scolaire municipale assistée par un prestataire qui met a dis-
position un chef gérant, un second de cuisine et fournit les
denrées alimentaires selon un cahier des charges strict.

La ville a obtenu, en cuisine, le label ECOCERT - NIVEAU 2,
dont les exigences répondent aux enjeux de santé publique,
de transparence, de reterritorialisation, d'équité dans les fi-
lieres et de préservation de I'environnement. Elle souhaite
poursuivre son engagement pour une restauration collective
durable avec une cuisine de qualité alimentaire et environ-
nementale, avec plus de saisonnalité, de produits issus de
Iagriculture biologique et de circuits de proximité.

Les Equipes Municipales mettent tout en ceuvre pour créer
des conditions favorables a I'apprentissage alimentaire (équi-
libre alimentaire...) et a I'éducation au got (découverte de
nouvelles saveurs...), dans un environnement citoyen (lutte
contre le gaspillage, mise en valeur des produits de proximi-
té, actions de développement durable...).

La recherche de 'amélioration de la qualité passe par le déve-
loppement de I'achat responsable et durable, notamment de
produits de proximité pour favoriser I'activité des producteurs
du département et faire vivre nos terroirs, ce qui contribue
également a améliorer la qualité de la prestation (80% des
produits sont frais).

Le choix des produits issus de l'agriculture biologique ou
labellisés (origine francaise) est priorisé. Cela garantit le res-
pect de savoir-faire exigeant et une qualité supérieure a celle
de produits similaires : Label Rouge, produits d'Appellation
d'Origine Protégée (A.O.P.) ou Contrdlée (A.0.C.) ou Indica-
tion Géographique Protégée (I.G.P.).

Lobjectif de 50 % de produits issus de Iagriculture biolo-
gique, locale, ou sous signes officiels de qualité, dans le cadre
de notre restauration scolaire, est d'ores et déja atteint.

Depuis le Ter septembre 2018, les écoliers pernois bénéfi-
cient, une fois par semaine, d'un menu végétarien.

La cuisine centrale comprend une légumerie pour travailler,
dans de meilleures conditions, les Iégumes directement ra-
massés ou « bruts », une zone de patisserie pour réaliser plus
de desserts ou d'entrées patissiéres en « fait maison », ainsi
que du matériel de cuisson permettant une meilleure qualité
gustative et la possibilité de cuisiner de nouveaux produits.



* Sensibilisation des enfants aux questions en-
vironnementales proches et mondiales

* Découverte et connaissance de son territoire
naturel, urbain et patrimonial

* Développement d'un esprit éco-responsable
* Projets et actions de pleine nature

* Sorties, mini-camps, séjours de découverte en
milieu naturel - Participation et ou connexion
avec les actions déja développées sur le terri-
toire

* Amener les enfants a mieux consommer les
aliments qui leur sont proposés, tout en les
sensibilisant a la préservation des ressources
naturelles

e Prise de conscience du lien entre la préser-
vation de I'environnement, I'alimentation et la
santé

e Le nombre dactivités proposées en lien avec
les valeurs de I'éducation a I'environnement.

e L'évaluation et la perception de ces valeurs
par les enfants et les jeunes au travers un outil
d'évaluation ou un événement.

* La fréquentation par tranche d'dge sur ces ac-
tions spécifiques.

* Nombre d'échanges parents/enfants autour
des valeurs et pratiques environnementales a
I'école.
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6.2 Lacces a 'éducation arbisbique, culGurelle et au patrimoine

L'éducation artistique et culturelle est indispensable a la
démocratisation culturelle et a 'égalité des chances. Le
parcours d'éducation artistique et culturelle accompli par
chaque éléve se construit des I'école maternelle, dans la
complémentarité des temps scolaire et périscolaire d'une
part, des enseignements et des actions éducatives d'autre
part. Il conjugue I'ensemble des connaissances et des
compétences que I'éléve a acquises, des pratiques qu'il
a expérimentées et des rencontres qu'il a faites dans les
domaines des arts et de la culture.

De son histoire glorieuse la commune de Pernes-les-Fon-
taines a conservé un extraordinaire patrimoine culturel.
Labellisée « ville et métiers d'art », elle a mis en place
tout un programme de rénovation et de réhabilitation du
centre-ville, permettant entre autre I'installation d‘artisans
dans le domaine artistique et culturel.

La ville de Pernes les Fontaines s'est engagée dans une
politique ambitieuse en faveur de l'accés a la culture, pour
tous les éléves afin de mener I'enfant vers la créativité,
I'autonomie, l'esprit d'initiative... Autant d'aptitudes qui
doivent s'exercer des le plus jeune dge pour former des
citoyens responsables. Dans cette perspective, quel meil-
leur outil d'apprentissage que la culture, qui ouvre au dia-
logue, a I'échange d'idées et d'expériences, a la découverte
d'autres valeurs et traditions.

Objectifs
.

e Permettre a tous les enfants de se constituer
une culture personnelle riche et cohérente tout
au long de leur parcours scolaire

* Développer et renforcer leur pratique artistique

e Permettre la rencontre des artistes et des
ceuvres, la fréquentation des lieux culturels

* Promouvoir I'expression de la diversité culturelle

® Favoriser I'inclusion sociale par la culture

* Explorer les grands domaines des arts




Acbions mises en place

"Grandir en culGure"
une offre diversifiée et pérenne

» Médiathéque : Lire, jouer, accéder aux mulcimédias
Trois espaces sont a la disposition des enfants :

e Livres et Presse jeunesse

® Jeux etjouets

e Multi Média

C'est I'occasion pour les enfants et leurs familles de :

e Consulter, lire, travailler et jouer sur place, dans un espace
accueillant et lumineux

* Viisiter des expositions éphémeres

* Profiter d'animations : lectures animées, découverte de jeux
sur tablette, conférence, participer aux ateliers « Jeux d'écri-
ture », assister a des journées ou soirées thématiques telles
que : Féte mondiale du Jeu, Nuit de la Lecture, Festival du
court métrage, Partir en Livre, Printemps des poetes, Féte de
la science.

e Micro-Folie : la culGure décentralisée a Pernes les
Fonbaines et les Pays du Ventoux

La Micro-Folie est un dispositif national porté par le ministére
de la Culture et coordonné par la Villette afin de favoriser I'ac-
cés a la culture sur le territoire. Imaginée comme un véritable
lieu culturel de proximité, la Micro-Folie s'adresse a tous :
grand public, familles, établissements scolaires, accueils pé-
riscolaires, associations. ..

Ce nouvel espace de vie et de convivialité aiguise la curiosité,
participe a I'enrichissement artistique et rend la culture ac-
cessible a tous. Un lieu culturel gratuit qui s'articule autour
de quatre dispositifs : un musée numérique, un espace de
réalité virtuelle, un espace livres et jeux ainsi qu'un Fablab.
Une médiatrice orchestre I'ensemble de la Micro-Folie.

Le musée numérique ainsi que l'espace de réalité virtuelle
sont intégrés dans la salle polyvalente de la Médiatheque,
située a proximité du centre-ville. .

Musée numérique

Le musée numérique est une porte ouverte sur la diversité
des trésors de I'humanité. C'est une galerie d'art virtuelle qui
incite a la curiosité, s'adresse a tous les publics, et se décline
en un véritable outil d'éducation artistique et culturelle.

En partenariat avec douze institutions culturelles, le musée

numérique propose de découvrir les plus grands chefs-
d'ceuvre sur un écran géant. Des tablettes synchronisées avec
I'écran présentent des contenus pédagogiques complémen-
taires et ludiques sur les ceuvres (Beaux-Arts, architecture,
cultures scientifiques, spectacles vivants...). Ce musée numé-
rique peut étre une premiére étape avant de visiter les insti-
tutions nationales.

Espace de réalité virtuelle

Cette espace propose toute une palette de contenus immer-
sifs a 360°. En partenariat avec Arte, la vision en réalité vir-
tuelle devient un outil interactif pour se divertir, voyager et
explorer la diversité du monde.

Espace livres et jeux

Mise a disposition de contenus récréatifs et de livres pour tous
les ages. Des lectures animées sont organisées a destination
du public, des écoles et des I'ALSH sur des temps différents.

Fab-Lab

Depuis 2016 la ville de Pernes les Fontaines accompagne
I'Association Brico theque dont le but est de créer des ateliers
ouverts a tous. Ce partenariat particuliérement innovant a
permis de mettre en place un lieu de partage et d'échange de
savoirs faire entre ses membres.

Cet espace de création est doté d'une commande numérique,
d'un scanner 3D et d'un logiciel de conception graphique. Ce
matériel de haute technologie, compléte les équipements
existants de la Brico theque (découpe laser, imprimante 3D,
tour a bois, etc.). Accessibles a tous, les ateliers permettent a
chacun de développer sa créativité.

e Soubien aux Associabtions culturelles

La ville de Pernes les Fontaines soutient les associations cultu-
relles de son territoire et octroi des subventions (annuelles ou
ponctuelles) pour la mise en ceuvre de projets et d'actions.
Sur le temps périscolaire et extra-scolaire, ces mémes associa-
tions proposent des interventions aux Accueils de Loisirs sans
Hébergement afin d'initier ou développer leurs pratiques.
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e Promouvoir l'identité culturelle de la commune ;
une action éducabive tournée vers la transmission

La ville de Pernes-les-Fontaines est dotée d'un riche patri-
moine historique, culturel, architectural et naturel.

Limportance des batiments historiques, la présence de
vestiges archéologiques, la coexistence de typologies archi-
tecturales en centre-ville, la configuration de son territoire,
donnent a la ville ce caractére de lieu unique envié de tous.

Le patrimoine incarne aujourd'hui I'héritage commun d'une
collectivité. Il est vecteur de sens et d'identité pour les en-
fants, en définissant le socle d'une histoire collective.

Les 5 musées de Pernes et des Valayans :

Histoire du cyclisme, des traditions comtadines, de la résis-
tance, mise a I'nonneur du Costume Comtadin, de la vieille
école... ces musées sont un véritable voyage dans le temps
pour les éleves scolarisés sur lacommune.

Féte du Patrimoine

Depuis 1980, et ce tous les quatre ans, les Journées Culture
et Tradition de La Féte du Patrimoine sont devenues le ren-
dez-vous incontournable et un événement marquant pour la
ville de Pernes-les-Fontaines. Pendant deux jours, le village
tout entier fait un bond d'un siécle en arriére pour recréer
I'ambiance d'antan et retrouver ses racines. Ainsi, le centre
ancien de Pernes-les-Fontaines subit une métamorphose ol
la majorité des habitants revétent le costume traditionnel
Comtadin et ressortent les machines et les outils d'autrefois.

C'est une féte authentique, qui permet de faire revivre I'hé-
ritage de savoir-faire, de traditions fortement ancrées dans
chacun des villages situés au pied du Géant de Provence, le
Mont Ventoux.

Les écoles de la ville de Pernes-les-Fontaines participent gran-
dement a cet événement, préparent des actions autour des
traditions provencales et se rassemblent le temps de ces 2
journées.

RéSU'babS abbendus (éléments d’évaluation)

o Sensibilisation des enfants a l'art et la culture

e Découverte et connaissance du Patrimoine
local

* Respect des lieux et de I'histoire
e Découverte d'ateliers et de métiers

* Mise en place d'ateliers artistiques proposés
aux enfants

¢ Connaissances des divers domaines culturels

Indicabeurs quantitGabifs, qualiGatifs
|

* Statistiques locales de fréquentation

* Nombre d'ateliers proposés aux enfants
* Nombre de sorties culturelles

* Fréquentation des enfants aux manifesta-
tions culturelles

* Nombre de disciplines différentes proposées
aux enfants.




6.3 Limplication des familles dans le parcours éducatif de leurs enfants

Les parents ont une place centrale au sein des structures
enfance et jeunesse et dans les démarches et actions qui
concernent leurs enfants. Leur role est fondamental. Il
s'agit de les soutenir dans leur réle éducatif et de faciliter
la coéducation. A cet effet, un accueil privilégié leur est ré-

servé et les échanges favorisés.

La collectivité porteuse du PEDT veille a la bonne infor-
mation des parents par la mise en acces libre du contenu
du projet, le développement de divers supports de com-
munication, la mobilisation des animateurs périscolaires
comme relais d'information mais également par la mise
en place de temps de rencontres régulieres, voire d'es-

paces collaboratifs

Ladhésion des familles au PEDT est un atout, il permet une
meilleure articulation entre les différents temps de la vie

quotidienne des enfants.

Objectifs
]

* Promouvoir l'offre éducative aupres des fa-
milles.

o Informer les familles sur I'enjeu de I'acces aux
activités périscolaires de leurs enfants.

o Valoriser et restituer auprés des familles le
contenu de l'offre réalisé avec les enfants

* Favoriser des temps conviviaux avec les fa-
milles

e Créer des espaces d'échanges entre les fa-
milles et les partenaires éducatifs

* Intégrer les parents et encourager leur parti-
cipation aux comités de pilotage

o Connaitre les avis, les attentes et les besoins
des parents

* Faciliter les temps de loisirs partagés

* Mobiliser les parents pour intervenir lors
d'ateliers et valoriser leurs savoir-faire

e Impliquer les familles lors des sorties
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Acbions mises en place
|

FaciliGer Finformation,
la parbicipation et Fimplication des familles

e Communicabion
Journal municipal

Lesactions mises en place dans le cadre du PEDTsont publiées
dans le journal municipal qui paraft tous les trimestres. Une
page est dédiée au programme des périodes a venir. Apres
chaque session, les activités sont détaillées et agrémentées
de photos sur les lieux visités ou sur les ateliers fréquentés.

Site de la Ville

Sur le site de ville, les familles peuvent consulter toutes les
informations concernant le PEDT, les modalités d'inscription,
lesinscriptions, les périodes, les tarifs, les programmes détail-
|és des activités.

Logiciel BL Enfance et Portail Citoyen

Grace au Logiciel BLEnfance dont est doté la ville, les Services
Administratifs ainsi que les Directrices ALSH peuvent envoyer
des mails d'informations groupés aux familles.

De plus, les familles ont accés a diverses informations via leur
portail citoyen afin de :

e Consulter et gérer leurs données personnelles et suivre
I'avancement de leurs demandes

® Faire leurs démarches administratives en ligne et déposer
les documents nécessaires pour le service enfance.

e Consulter le planning et effectuer des demandes de ré-
servations ou d'annulations aux activités périscolaire et ex-
tra-scolaire pour leur(s) enfant(s)

* Consulter et régler les factures en ligne et accéder a I'histo-
rique des reglements

® Retrouver les menus

e Contacter le service enfance

Application pour les Menus

En partenariat avec le prestataire de la restauration munici-
pale, la ville de Pernes les Fontaines, met a disposition des
familles une application dédiée aux menus et aux supports
pédagogiques, articles, recettes, jeux, ... en lien avec lali-
mentation et le développement durable.

Création de supports pédagogiques et livrets par les ser-
vices municipaux

Afin de sensibiliser les jeunes autour des thématiques abor-
dées sur le temps périscolaires et extra-scolaire, des livrets,
compte-rendus ou productions personnelles sont donnés aux
enfants.

Affichage

Les programmes sont affichés dans toutes les écoles et les
établissements recevant le public enfance et jeunesse.

e Renconbres avec les familles

Temps d'échanges

Mini-séjours : une réunion d'information qui précede un dé-
part en mini séjour permet aux organisateurs et responsables
de donner aux familles, de la facon la plus compléte possible,
tous les renseignements et les ultimes recommandations
avant le départ. Elle permet également d'offrir aux parents
la possibilité de poser toutes questions qu'ils souhaitent,
de transmettre aux responsables du séjour toutes les infor-
mations qui leur semble important de partager, mais aussi
d'exprimer de Iégitimes inquiétudes.

Sur demande : les directrices d'ALSH rencontrent les familles
pour échanger et répondre a leurs interrogations sur chaque
site.

Comité / Conseil des écoles / Réunion

Les Associations de parents d'Eléves sont associés, consultés
et sollicités lors de I'élaboration du cahier des charges de la
Restauration Scolaire, pour la création ou la mise en ceuvre de
projets en lien avec la jeunesse ou la parentalité.

» Temps conviviaux

Expositions

Les réalisations des enfants sont exposées sur les lieux d‘ac-
cueil afin de les valoriser et permettre aux parents de les
visualiser. Les expositions sont également des occasions qui

permettent des temps d'échanges entre les parents, les en-
fants et les animateurs.




Acbions mises en place

Féte de fin de session

Des temps festifs sont organisées en lien avec le theme de la
période souvent en complémentarité d'une exposition. Apres
une représentation faite par les enfants et les animateurs
(chant - danse - théatre) en présence des parents, un temps
autour d'un godter facilite le dialogue et la convivialité.

Mobilisation des familles pour intervenir pendant les
activités

La participation voire d'implication des familles en matiére
dactivités périscolaires est privilégiée. Des parents déten-
teurs de savoir-faire particuliers peuvent également étre
mobilisés pour intervenir pendant les activités périscolaires
(exemples : artisans, agriculteurs, jardiniers, artistes, pom-
piers volontaires, etc.).

Ateliers et sorties

Dans le cadre des activités, les enfants sont amenés a visiter
des ateliers dartisans, des exploitations agricoles, des mo-
numents, etc... ou a participer a des sorties de loisirs. Les
parents sont invités a apporter leur contribution de par leurs
connaissances, leurs compétences ou leurs disponibilités.

RéSU|UaUS abbendus (éléments d’évaluation)
|

e Le renfort du lien avec les parents et les
échanges

* La compréhension respective des enjeux et
des difficultés pour chaque partie pour per-
mettre d'installer une confiance réciproque

e Des projets communs parents, enfants,
équipe éducative

* Le concours des parents pour mener des ate-
liers spécifiques

i em ugm

Signature de la Convention Territoriale Globale

La CTG est une démarche partenariale, de construction d'un
projet social de territoire partagé. Elle se concrétise par la
signature d'un accord politique conclu pour 5 ans (2022 -
2026) entre la CAF et les communes d'Althen-des-Paluds, de
Bédarrides, de Monteux, de Pernes-les-Fontaines, de Sorgues
et la Communauté d’Agglomération les Sorgues du Comtat.
Les champs d'intervention conjoints issus du diagnostic et
faisant I'objet du projet de territoire sont : la petite enfance -
I'enfance et la jeunesse - la parentalité - le handicap - le cadre
de vie et le logement - 'acces aux droits

Un axe stratégique de ce dispositif est de favoriser I'accessi-
bilité et la disponibilité des services en faveur des familles
afin de:

* Rendre lisible et visible les actions
® Favoriser les services de proximité
® Permettre une réelle accessibilité pour les familles

|I‘Idicabeurs quantitabifs, qualiGatifs

* Nombre d‘ateliers menés par des parents

e Nombre de rencontres parents - enfants -
animateurs

e Satisfaction des familles sur la qualité des
échanges avec les partenaires du PEDT.

LAneY - |5 Ka PoR
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6.4 L'acces a la pratique sportive comme vecbteur du « mieux vivre »

Sport - Santé - Prévention

Les orientations politiques de la ville visent le développe-
ment et la découverte du sport sous toutes ses formes, a
tous les niveaux de pratique et auprés de tous les publics.
Selon I'Organisation Mondiale de la Santé, I'activité phy-
sique chez les enfants et les adolescents permet, entre

autres, d'améliorer :

e La condition physique
® La réussite scolaire

® |a santé mentale

Le sport est également un plaisir et un moyen de socialisa-

tion pour les enfants.

Objectifs
-

e Communiquer sur les bienfaits et la pratique
réguliere de l'activité physique

* Encourager la pratique sportive en diminuant
les inégalités d'acces

e Découvrir différentes disciplines sportives

o Favoriser la santé et une bonne condition
physique

e Développer différentes habiletés motrices,
cognitives, intellectuelles

o Lutter contre la sédentarité
© Réduire les risques d'obésité

* Pratiquer des activités physiques de facon
ludique

® Respecter les régles de conduite dans les
sports

* Développer la confiance en soi
e Lutter contre les stéréotypes
e Communiquer sur les équipements néces-

saires et sur les mesures préventives liées
aux risques de blessures.



La ville de Pernes-les-Fontaines met a disposition des installa-
tions sportives sur des créneaux horaires spécialement réser-
vés aux enfants des écoles ou de l'accueil de loisirs et favorise
la pratique du sport en développant des partenariats avec les
associations sportives de la commune.

* Apprentissage du vélo « savoir rouler 10h/enfant de CM2 »
® |nvitation des classes aux événements sportifs

* Intervention de professionnels du sport pris en charge par
la commune

e Sensibilisation a la santé et aux bienfaits du sport par la
mise en place d'ateliers ludiques animés par des intervenants
spécialisés.

e Programme 30 minutes de sport par jour (en lien avec les
différents temps scolaires, périscolaires et extrascolaires)

e Apprentissage de la natation pour les cycles CP/CE1/CE2
durant le mois de juin a la piscine extérieure municipale.

e Le développement des habilités motrices
e La condition physique
* L'estime et la confiance en soi

e L'intégration sociale et une meilleure relation
avec les autres

e La réussite scolaire

* Apprentissage des regles de vie en société et
d’'hygiéne

® Pernmis "piétons"” et "vélos"

* Mise en place d'atelier pour validation « Permis vélos »
* Participation a la semaine de « la mobilité douce »

e Mise a disposition d'animateurs qualifiés aux pratiques
sportives

® Programme sportif I'été pour les 8-17 ans

La ville de Pernes les Fontaines accordent des subventions
(annuelles ou ponctuelles) aux Associations sportives sur
des projets éducatifs et sportifs allant de I'initiation au plus
haut niveau. Certaines Associations, poursuivent sur le temps
périscolaires et extra-scolaire, et proposent des interventions
aux Accueils de Loisirs sans Hébergement afin d'initier ou
développer leurs pratiques sportives notamment en direction
des plus jeunes.

 Nombre d‘ateliers sportifs

* La fréquentation des enfants aux ateliers pro-
posés

o Le nombre d'enfants inscrits dans des clubs
sportifs

o Les résultats scolaires
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6.4 Apprentissage de la socialisation puis de la ciGoyenneté

La citoyenneté permeta un individu d'étre reconnu comme
membre d'un groupe et de participer a la vie de ce groupe.

Elle confére des droits et des devoirs a I'individu.

L'acces a la citoyenneté passe aussi par la participation des
enfants accueillis.

L'enfant a un rdle actif au sein des accueils de loisirs ; cela
lui permet de se sentir concerné par le monde dans lequel
il évolue et 'aidera a tenir son role de citoyen lorsque le

moment sera venu.

Il en est de méme pour la socialisation qui peut se définir
comme un processus par lequel un individu apprend et in-
tériorise les différents éléments (valeurs, principes...) de
son groupe ; ce qui lui permet de construire sa propre iden-
tité et de s'adapter a d'autres groupes (vivre ensemble). |l
convient de parler de processus de socialisation car elle

n'est pas innée, elle se construit tout au long de la vie.

Selon leur milieu social, les enfants bénéficient d'un envi-
ronnement plus ou moins favorable a l'acquisition de cer-
taines compétences-clés qui s'averent déterminantes dans
leur parcours scolaire. En conjuguant leurs approches,
leurs outils et leurs compétences respectives, les acteurs
qui interviennent peuvent contribuer ensemble a lutter
contre les déterminismes sociaux. Lenjeu est de soutenir
les actions construites et articulées sur les différents temps.
« Les temps et lieux tiers », hors familles et hors écoles,
constituent un troisieme éducateur des enfants et adoles-
cents. A ce titre, leur apport est essentiel pour réduire les
écarts de trajectoires entre enfants qui ne disposent des

mémes possibilités d'ouverture.

Ohjectifs
.

® Mettre en place un cadre réglementaire
(charte) conférant des droits et des devoirs a
I'enfant.

o Faire connaitre les Droits de I'Enfant et la Conven-
tion Internationale des Droits de I'enfant.

o Valoriser les différences pour dévelop-
per l'identité et la confiance en soi afin de
construire et d'agir ensemble

o Favoriser la mixité sociale

o Lutter contre les stéréotypes de genre et favo-
riser I'égalité filles-garcons

* Développer des projets de solidarité entre les
enfants

* Faciliter I'inclusion des enfants porteurs de
handicap

* Donner la parole aux enfants et les encoura-
ger a s'exprimer, a débattre et s'impliquer

e Encourager la prise de décision en permet-
tant a l'enfant de choisir les activités qu'il
souhaite réaliser

* Favoriser l'accés et la participation de tous
aux activités physiques et culturelles et en-
courager une pratique durable

* Familiariser les enfants avec l'univers des
sciences, des techniques et de la robotique

» Donner aux enfants les mémes chances d'acces
et de compréhension de l'outil numérique.

o Sensibiliser aux médias, former les enfants a
I'utilisation des outils numériques et préve-
nir les risques liés a leurs usages.




Acbions mises en place

Transmetbtre et développer les notions
de ciboyenneté et d'égalité des chances

» Cioyenneté

o Ateliers autour des Droits de I'Enfant et de la Convention
Internationale des Droits de I'enfant

* Participation a laJournée internationale des Droits de 'Enfant

e Mise en place des régles de vie dans chaque lieu d'accueil
construites avec la participation des enfants

* Projets éco citoyen
o Ateliers de solidarité entre enfants

e Espaces pour donner la parole aux enfants : forums,
boites a idée...

* Devoir de mémoire et de transmission. Interventions pé-
dagogiques d'associations patriotiques aupres des éleves
élémentaires et participation sur la base du volontariat aux
cérémonies commémoratives.

RéSU“iaUS abbendus (éléements d’évaluation)
|

e L'implication des enfants aux enjeux citoyens

e Des comportements civiques plus respectueux
des autres

* Des projets et actions de valorisation des enfants
® La réduction des actes d'incivilité.

e Une cohérence entre le PEDT et le projet
d'école, entre temps scolaire, temps périscolaire
(Plan mercredi) voire temps extrascolaire.

* Une amélioration des résultats scolaires

¢ Des adaptations des moyens (matériels/lo-
caux/pédagogiques) aux besoins des enfants.

* Une accessibilité a tous des actions proposées
(filles-garcons/mixité sociale/handicap).

* Epanouissement des enfants porteurs de handicap

e Transmission et sensibilisation au devoir de
mémoire et aux valeurs républicaines.

* Egalité des chances

e Equipement informatique dans les écoles
® Ateliers numériques durant les temps périscolaires

e Ateliers musée numérique avec tablettes pédagogique a
la médiatheque

e Programmes dactivités physiques et culturelles acces-
sibles a tous

e Campagnes de prévention sur les risques liés a I'usage
des outils numériques

e Formation des agents pour accompagner les enfants sur
des projets spécifiques

e Campagnes de sensibilisation sur la différence

e Encadrement spécifique durant les temps périscolaires
et extrascolaires des enfants porteurs de handicap par des
Accompagnants d'Eleves en Situation de Handicap (AESH)

Indicabeurs quantitatifs, qualitabifs

* Le nombre de projets de solidarité entre les enfants
* Le nombre d'actions donnant la parole aux enfants
* Le nombre dactes d'incivilité

¢ Le nombre d'actions en concertation entre l'école
et le périscolaire

e Le nombre d'équipement numérique et le
nombre d'ateliers proposés (utilisation numérique
et prévention des risques liés au numérique)

* Le nombre d'animateurs formés pour I'accom-
pagnement des enfants porteurs de handicap

e Le nombre de propositions culturelles, spor-
tives, scientifiques et techniques

o | a satisfaction des enfants

e La participation des enfants aux cérémonies
commémoratives

® Evolution du nombre d'enfants porteurs de
handicap.
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71 Durée du Projet Educatif de TerriGoire

Conformément aux textes en vigueur, la durée du Projet Educatif de territoire
de la ville de Pernes les Fontaines est fixée a 3 ans, soit pour les années sco-
laires 2023/2024, 2024/2025 et 2025/2026.

Le Projet Educatif Du Territoire pourra faire l'objet d'évolutions et dajuste-
ments tant sur les modalités d'organisation que sur les objectifs définis et les
activités proposées, sur la base des modifications Iégislatives et réglemen-
taires ou localement en fonction de I'évaluation continue de sa mise en ceuvre.
Les critéres de la charte qualité du plan MERCREDI serviront de base a |'éva-
luation et a I'adaptation des projets éducatifs déclinés dans le cadre du Projet

Educatif Du Territoire.

7.2 Les instances de pilotage et d’évaluation

Des instances permettent de construire du lien entre les différents partenaires 39

de la communauté éducative afin d'organiser au mieux des actions éducatives

de qualité, a savoir :

LE CONSEIL D'ECOLE

Le conseil d'école est I'instance principale de I'école, organe de concertation
institutionnelle doté de compétences décisionnelles.

Le conseil d'école, sur proposition du directeur de |'école :

1° Vote le réglement intérieur de I'école ;

2° Ftablit le projet d'organisation pédagogique de la semaine scolaire ;

3° Dans le cadre de |'élaboration du projet d'école a laquelle il est associé, donne
tous avis et présente toutes suggestions sur le fonctionnement de I'école et sur
toutes les questions intéressant la vie de I'école, et notamment sur :

a) Les actions pédagogiques et éducatives qui sont entreprises pour réali-
ser les objectifs nationaux du service public d'enseignement;

b) L'utilisation des moyens alloués a I'école ;
¢) Les conditions de bonne intégration d'enfants handicapés ;

d) Les activités périscolaires ;
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e) La restauration scolaire ;
f) L'hygiene scolaire ;

g) La protection et la sécurité des enfants dans le cadre scolaire et périsco-
laire notamment contre toutes les formes de violence et de discrimination,
en particulier de harcelement;

h) Le respect et la mise en application des valeurs et des principes de la
République.

4° Statue sur proposition des équipes pédagogiques pour ce qui concerne la
partie pédagogique du projet d'‘école ;
5° En fonction de ces éléments, adopte le projet d'école ;

6° Donne son accord :
a) Pour l'organisation d'activités complémentaires éducatives, sportives et
culturelles ;

7° Est consulté par le maire sur ['utilisation des locaux scolaires en dehors des
heures d'ouverture de |'école,
En outre, une information doit &tre donnée au sein du conseil d'école sur:

a) Les principes de choix de manuels scolaires ou de matériels pédago-
giques divers ;

b) L'organisation des aides spécialisées.

Enfin d'année scolaire, le directeur de I'école établit a I'intention des membres
du conseil décole un bilan sur toutes les questions dont a eu a connattre le
conseil d'école, notamment sur la réalisation du projet d'école, et sur les suites
qui ont été données aux avis qu'il a formulés.

Par ailleurs, le conseil d'école est informé des conditions dans lesquelles les
enseignants organisent les rencontres avec les parents de leurs éléves, et no-
tamment la réunion de rentrée. Lors de chaque Conseil d'Ecole, le représen-
tant de la Collectivité :

* Présente un rapport quantitatif des activités de I'ALSH périscolaire,

e Fixe la date du prochain comité de suivi.

Le Conseil se réunit une fois par trimestre.

LE COMITE DE PILOTAGE

Le comité de pilotage est présidé par Monsieur Le Maire ou son représentant.
Il est composé :
® Des élus du Comité Consultatif Education Enfance,

* D'un représentant de la DDJES,



® D'un représentant de la CAF,

* D'un représentant de la MSA,

 De la Directrice Générale des Services,

o De |a Cheffe du Pole Education Enfance,

* De la Chargée de Coopération de la CTG (Convention Territoriale Globale),

® Des Directeurs des établissements scolaires de la Commune,

* Des Présidents ou de leurs représentants des Associations de Parents
d'Eléves.

Le Comité de Pilotage a pour mission de suivre et d'évaluer le PEDT. Il se réu-

nira au minimum une fois par an.

LE COMITE DE SUIVI

Le comité de suivi est présidé par Monsieur le Maire ou son représentant. Ses
missions sont :
* Suivi de proximité du Projet Educatif Du Territoire,
® Préparation du comité de pilotage,
* Force de propositions et d'informations.
Il est composé comme suit : 4
Accueils périscolaires :
e Du directeur d'école,
* De I'équipe enseignante de I'école,
 De la Directrice de I'ALSH,
* De la Cheffe du Pdle Education Enfance,
* De |a Chargée de Coopération de la CTG (Convention Territoriale Globale),
e D'un représentant de chaque Association de Parents d'Eléves.

Le groupe de suivi se réunira sur chaque école au minimum une fois par an.

Accueils extrascolaires :

® Des directeurs des écoles de la Commune,

e Des directrice(s) de I'ALSH,

e De la coordinatrice de la CTG (Convention Territoriale Globale),

® De la Cheffe du Pdle Education Enfance,

e D'un représentant de chaque Association de Parents d'Eléves.
Le groupe de suivi se réunira au minimum une fois par an pour l'ensemble
des ALSH.



7.3 Evaluation du PEDT précédent

Détails de I'évaluation en Annexe 2.

Conclusion

La ville de Pernes-les-Fontaines est engagée de longue date, de maniére vo-
lontariste et ambitieuse, dans le champ de I'éducation.

Cadre de référence pour I'ensemble de la communauté éducative, le Projet Edu-
catif de Territoire de la ville de Pernes les Fontaines repose sur l'objectif partagé
de faire de chaque temps - scolaire, périscolaire et extrascolaire - une opportuni-
té pour favoriser I'épanouissement des jeunes pemois et valayannais.

Il réunit autour d'objectifs communs la ville de Pernes-les-Fontaines, I'Educa-
tion Nationale, I'ensemble des services de la Caisse d'Allocations Familiales de
Vaucluse, les associations et bien str les familles pernoises et valayannaises.
Il s'agit de faire vivre au quotidien la synergie qui garantit la cohérence des

actions de tous.

Signatures

Monsieur le Maire, Madame la Préféte,

Madame la Directrice Académique Monsieur le Directeur
des Services de I'Education Nationale, de la Caisse d'Allocations Familiales,
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La ville de Pernes-les-Fontaines s'inscrit en cohérence avec les objectifs définis
par les Ministeres de I'Education Nationale, de la Culture, de la Jeunesse et
des Sports pour faire du mercredi un temps de complémentarité au temps
scolaire, avec une proposition de loisirs de qualités, tournés vers la contri-
bution a la réussite éducative des enfants, grace a la diversité des activités
proposées. Lobjectif est que tous les enfants puissent bénéficier le mercredi
dactivités propices a leur épanouissement et a leur réussite

Laccueil le mercredi des enfants de 3 a 11 ans fait I'objet d'une déclaration
aupreés du Service Départemental ala Jeunesse, al'Engagement et aux Sports.
Les objectifs développés sont d'offrir la possibilité a chacun de découvrir
Iautre et les régles de vie en collectivité. Il s'agit également de développer la
découverte et la pratique de différentes activités socio-culturelles.

En application du cadre Iégal et réglementaire, notamment le décret du 23
juillet 2018 modifiant des définitions et des regles applicables aux accueils
de loisirs, et en cohérence avec les objectifs de qualité du « Plan Mercredi »,
|a ville de Pernes-Les-Fontaines applique les taux d'encadrement en vigueur
pour les activités périscolaires et extrascolaires relevant de la déclaration des

accueils collectifs de mineurs.



1- Organisation hebdomadaire des temps scolaires et periscolaires

Les enseignements de la semaine scolaire sont répartis sur huit demi-jour-
nées (3 h par matinée et 3 h par aprés-midi) pour un volume hebdomadaire
de 24 heures. Cette répartition permet le maintien d'une qualité éducative
des activités périscolaires proposées sur les temps du matin et du soir ainsi

que sur les temps du mercredi en cohérence avec le projet d'école.

horaires LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI
7h30 - 9h Accueil de loisirs Accueil de loisirs Accueil de loisirs Accueil de loisirs
périscolaire périscolaire périscolaire périscolaire
8h50 - 9h Accueil des Accueil des Accueil des Accueil des
enseignants enseignants enseignants enseignants
Accueil de loisirs
9h-12h Temps de classe | Temps de classe périscolaire du Temps de classe Temps de classe
Mercredi
12h - 14h Temps méridien Temps méridien Temps méridien Temps méridien
13h50 = 14h Accueil des Accueil des Accueil des Accueil des
enseignants enseignants enseignants enseignants
14h - 17h Temps de classe Temps de classe Temps de classe Temps de classe
17h - 18h30 | Accueil de loisirs Accueil de loisirs Accueil de loisirs Accueil de loisirs
périscolaire périscolaire périscolaire périscolaire




2. L'ALSH périscolaire et Fintégration du « Plan Mercredi »

Laccueil périscolaire permet d'accueillir réguliérement ou occasionnellement
les enfants scolarisés et de proposer des activités de loisirs éducatifs encadrés
par du personnel qualifié.

S'il constitue un service important rendu aux familles afin de concilier vie fa-
miliale et vie professionnelle, il a aussi une vocation essentielle : celle de favo-
riser la continuité éducative par le développement, la découverte, la détente
et l'apprentissage de la vie en société.

Lorganisation de l'accueil périscolaire prend en compte la connaissance de
I'enfant et tient compte des aspects physiologiques, psychologiques, affectifs,
sociaux et culturels.

Organisateur

Monsieur Didier CARLE - Maire

Place Aristide Briand - 84210 PERNES-LES-FONTAINES

Tél.: 0490 614503

Mail : contact@perneslesfontaines.fr

Site de la ville : www.perneslesfontaines.fr

Partenaires institutionnels et financiers : CAF, MSA, SDJES, PMI, Commune

Lieux d’implantation

ALSH PERISCOLAIRE

JEAN MOULIN MATERNEL

Ecole Jean Moulin Maternel

355 Avenue Jean Moulin - 84210
PERNES-LES-FONTAINES

Tél.: 0620 91 55 89

Mail. : periscolaire.jmm@gmail.com

ALSH PERISCOLAIRE

JEAN MOULIN ELEMENTAIRE
Ecole Jean Moulin Elémentaire
355 Avenue Jean Moulin - 84210
PERNES-LES-FONTAINES

Tél.: 06 20 91 47 31

Mail. : periscolaire. jme@gmail.com

ALSH PERISCOLAIRE LOUIS GIRAUD

Ecole Louis Giraud

Place Louis Giraud - 84210 PERNES-LES-

FONTAINES
Tél.: 0620 91 47 93
Mail. : periscolaire.lge@gmail.com

ALSH PERISCOLAIRE LES VALAYANS
Ecole des Valayans

Route du Thor, Hameau Les Valayans -
84210 PERNES-LES-FONTAINES

Tél.: 0620 91 46 99

ALSH PERISCOLAIRE MARIE MAURON
Ecole Marie Mauron

Avenue René Char - 84210 PERNES-LES-
FONTAINES

Tél.: 06 1189 83 05

Tél.: 0626 4001 06

Mail. : periscolaire. nm@gmail.com
alshpernes@gmail.com



Direction

La Direction des accueils de loisirs périscolaire est assurée sur chaque lieu
d'implantation par un agent qualifié, titulaire du BAFD ou du BPJEPS Loisirs

tout public et/ ou avec mention complémentaire de Direction

Encadrement

Matin etsoir: | 1animateur pour 14 enfants de moins de 6 ans
I 1 animateur pour 18 enfants de plus de 6 ans

Mercredi : 1 animateur pour 10 enfants de moins de 6 ans
I 1 animateur pour 14 enfants de plus de 6 ans

Habilitation

Habilitations délivrées par le SDJES (Service Départemental a la Jeunesse, a
I'Engagement et aux Sports) uniquement pour les accueils du matin, du soir
et du mercredi.

Bien que non habilitée SDJES, la pause méridienne est aussi un temps d‘ani-
mation qui ne se résume pas a une gestion de l'attente avant de passer a
table ou de reprendre la classe. Le personnel est régulierement formé afin de
proposer des activités variées et adaptées aux besoins des enfants. Diverses

interventions d'associations ou professionnels sont proposées aux enfants.

Heures d'ouverture

Horaires d'accueil du matin : de 7h30 a 8h50

Horaires d'accueil du soir: de 17h a 18h30

Horaires d'accueil le mercredi
e Accueil a la journée : de 7h30 a 18h30
e Accueil a la demi-journée avec repas : de 7h30 a 14h00
e Accueil a la demi-journée sans repas matin : de 7h30a 12h30

e Accueil a la demi-journée sans repas aprés-midi : 13h30a 18h30



3- L'organisation de Paccueil du mercredi

Laccueil du mercredi est ouvert a tous les enfants scolarisés de la commune
ou de ses environs. Laccueil se fait dans la limite des places disponibles.

Il est organisé avec une offre proposant des animations en lien avec la richesse
de notre territoire. Elles sont déclinées en prenant en compte I'ensemble des
besoins de développement des enfants et en complémentarité avec les autres

temps de vie.

Le mercredi est un temps essentiel pour les enfants. Ce temps de relache dans
la semaine permet aux enfants a la fois de se reposer mais aussi d‘avoir des
activités sportives culturelles et de découverture de la nature.

Les activités mises en place sont autant d'apports qui s'inscrivent en complé-
mentarité avec les contenus proposés en classe, et viennent donc compléter,

prolonger, et ainsi faciliter les apprentissages scolaires.

Proposée pendant le mercredi, cette offre éducative répond a la charte qualité
«Plan Mercredi» et est intégrée dans le projet éducatif de territoire.

La collectivité assure la bonne coordination du projet de l'accueil du mercredi
avec le PEDT.

Pour I'ensemble des périscolaires, il s'agit donc de proposer des ateliers se-
lon le principe des 4 FAIRE

* Faire faire / faire jouer : Ianimateur demande un type de réalisation
précis ou organise des jeux. Cela correspond souvent a une situation d‘ap-
prentissage d'une technique précise.

* Faire avec / jouer avec : les enfants et I'animateur réalisent ensemble
(création collective). Lanimateur est le meneur, |'arbitre ou le démons-
trateur. Cela permet de faire découvrir, de réguler les relations entre les
participants, de réunir un groupe autour d'une méme activité, d'un méme
projet.

* Laisser faire / laisser jouer : Ianimateur assure une présence, en étant
disponible, et laisse les enfants choisir un jeu. Lanimateur reste garant de
|a sécurité et intervient s'il est sollicité.

* Donner a faire / donner a jouer : I'animateur propose mais n'impose

pas. Il met a disposition le matériel et aménage I'espace.

En fonction des besoins des enfants, les « faire » sont différents et peuvent

cohabiter, se succéder et se compléter.



Les objectifs

La démarche du « Plan Mercredi» consiste a sappuyer, au regard de la dynamique lancée, sur la prise en compte des besoins de I'enfant, sur les acquis des projets éducatifs de
territoire (PEDT), notamment en matiere de démocratisation des activités sportives et culturelles, de leur complémentarité avec le temps scolaire et d'ancrage sur le territoire,
sur ses acteurs et sur ses ressources.

Axe 1 Axe 2

La continuité et la cohérence éducatives des différents temps de I'enfant,
en privilégiant la déclinaison des parcours éducatifs sur les temps scolaires et pé-
riscolaires.

e Mise en cohérence des projets d'école et du projet pédagogique de l'accueil de
loisirs

e Collaboration équipe enseignante / équipe d'animation (lien inter-direction).
Présentation du projet pédagogique périscolaire de I'année en Conseil d'Ecole.

 Mutualisation des locaux

* |ntégration de I'équipe d'animation aux différentes instances de suivi du Projet
Educatif de Territoire.

Axe 3
La mise en valeur de la richesse des territoires

e Découverte du territoire : institutions, environnement naturel, patrimoine histo-
rique et culturel

e Construction de partenariats avec les établissements culturels (bibliotheques,
musées, etc.), les associations d'éducation populaire, sportives et culturelles, les
sites et équipements en milieu naturel (refuges, parcs, jardins et fermes péda-
gogiques).

e Implication des habitants dans les projets pédagogiques : intervention ponc-
tuelle des parents, des bénévoles, des agents territoriaux, etc.)

* Role pivot de l'accueil du mercredi dans l'organisation des loisirs des enfants : il
doit établir des liens avec d'autres structures socioculturelles, socioéducatives et
sportives.

L'accueil de tous les publics (enfants et leurs familles) en favorisant I'inclu-
sion des enfants en situation de handicap et le développement de la mixité sociale.

* Mise en place d'une politique d'information aux familles
Fonctionnement de l'accueil / Programme d'activités et de sorties

o Bien accueillir les enfants en situation de handicap
Rencontre avec les familles pour échanger sur les conditions d'accueil et des amé-
nagements possibles.

* Développement de la mixité sociale
Accessibilité a tous par une tarification modulée en fonction des ressources

Axe 4

Le développement d'activités éducatives de qualité

e Approche ludique, récréatives et créatrice des activités ponctuées de sorties : thé-
matiques diversifiées (culturelles, manuelles, environnementales, numériques,
citoyennes et sportives).

o Activités au service du projet : elles s'inscrivent en harmonie avec les autres temps
de la journée de I'enfant (accueil, repas, vie collective, temps libres, transitions).

e Libre choix de I'enfant pour participer aux activités : selon ses aspirations, ses
attentes et ses besoins

e Organisation des activités par cycle. Dans une logique de parcours, de maniére a
respecter une certaine progressivité pédagogique, les activités aboutissent régu-
lierement a une réalisation finale (spectacle, ceuvre artistique, album, etc.)



L’évaluabtion

L'évaluation fait partie de l'action au méme titre que la consultation initiale ou sa mise en ceuvre. Régulierement un temps devra étre pris pour évaluer la pertinence et le résul-
tat des actions entreprises. Les résultats de cette évaluation peuventimpliquer de reconsidérer le projet et son application. Des temps et outils sont mis en place afin d'évaluer
la qualité des services proposés et I'évolution du projet pédagogique au sein des structures. Lors des temps de réunion prévus a cet effet, I'équipe se réunit pour effectuer une
évaluation sur le plan collectif et individuel afin de mesurer si les objectifs ont été atteints et de constater I'écart entre le « réalisé et le prévu ».

Les temps et actions permettant d'évaluer le projet :

Evaluation qualitative Evaluations des agents
® Les bilans quotidiens : un bilan oral quotidien est réalisé de maniére informelle Titulaires : Chaque agent passe un entretien individuel d'évaluation en fin d'an-
et les difficultés sont rapportées au jour le jour au responsable de pole, aux pa- née. Ce temps permet de faire le point sur les savoir-étre et savoir-faire, les points
rents, aux enseignants si besoin. Les éléments importants sont notifiés sur un forts, les faiblesses, les perspectives de 'agent et de fixer les objectifs de I'année.

cahier de liaison.
Vacataires et stagiaires : des bilans de fin de « session » sont organisés sous la
e Les temps de préparation : les animateurs se réunissent pour des temps de pré- méme forme.
paration (matériel, réflexion et logistique) de leurs programmes d'activité. Les
temps de préparation permettent une bonne cohésion, organisation et commu-
nication.

e Les réunions d'équipe : une réunion par mois réparti sur toute l'année. Elles . . . .
traitent des aspects plus généraux relatifs au bon fonctionnement des temps d'ac- Evaluabtion quantitative
cueil périscolaires, la préparation des grands événements de I'année, des petites
et grandes vacances, des points positifs et négatifs des périodes écoulées et de
faire passer des informations pour les périodes a venir (possibilité de rajouter des
réunions si nécessaire).

® Le suivi des effectifs : suivi par le service des taux de fréquentation des services
par tranche d'age.

* |a mixité sociale

® Les évaluations dactivités : les activités proposées sont élaborées a partir d'une
fiche projet (distribuée avant chaque rentrée scolaire). Cette derniére prévoit
I'évaluation de l'activité, elle aide a savoir si elle a été appréciée ou non par les
enfants, a améliorer la préparation des activités suivantes.
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Axe 1 - Favoriser le vivre ensemble

Moyens opérationnels

Criteres d’évaluation

Indicateurs d’évaluation

atteint

partielle
ment
atteint

non
atteint

Améliorations a apporter et observations
complémentaires

En intégrant au dispositif les
enfants porteurs d'un handicap

A. Existence effective d’enfants
porteurs d’un handicap

Al : Combien d’enfants ? quel (s)handicap(s)?

la3

Entre 1 et 3 enfants porteurs de handicap
(bénéficiaires de L'AEEH) sont accueillis en
accueil de loisirs périscolaire du mercredi et
en accueil de loisirs extrascolaire petites et
grandes vacances.

B. Identification d’enfants porteur
d’un handicap

B1 : Les familles ont-elles été associées?

Les familles concernées font part de leurs
besoins a l'avance afin que puisse
s'organiser le recrutement d'un animateur
pour accompagner |'enfant porteur de
handicap. Un échange entre la famille et la
responsable de service est nécessaire pour
accueillir dans les meilleures conditions
I'enfant.

B2 : Comment les enfants ont-ils été intégrés ?

Dans les réunions de préparation, sont pris
en compte les réservations des enfants
porteurs de handicap afin de favoriser
I'inclusion de ces enfants dans les groupes
en fonction de leur age et de I'activité. Une
concertation est nécessaire entre
I'animateur accompagnant (AVS) et les
autres animateurs.




Axe 1 - Favoriser le vivre ensemble

Moyens opérationnels

Criteres d’évaluation

Indicateurs d’évaluation

atteint

partielle
ment
atteint

non
atteint

Améliorations a apporter et observations
complémentaires

En construisant des regles de vie
collective

A. Existence effective de regles de
vie

Al : Ces regles sont-elles affichées dans chaque
espace ?

A2 : Les enfants respectent-ils ses regles de vie
collective ?

Les regles de vie existent mais ne sont pas
suffisamment mises en évidence dans les
structures d'accueil . Une amélioration est
a apporter pour une lecture et une
compréhension adaptée aux tranches
d'ages avec des consignes illustrées.

Les régles de vie sont un apprentissage
dont dépend le bien étre de chacun. Les
enfants sont amenés a étre bienveillant
envers eux-mémes et envers autrui. Le
rappel des regles par les animateurs est
neccessaire et peut se faire de fagon
ludique (kits, jeux). Le non respect des
regles de vie collective doit s'envisager sous
forme de sanction a caractére pédagogique.

A3 : Le personnel respecte- t-il ses régles de vie
collective ?

le respect des regles de vie collective est
essentiel. L'adulte doit montrer I'exemple
aux enfants.

Accompagner les nouveaux animateurs lors
de leur prise de fonction.

B. Modalités de création de ces
regles de vie

B1 : Avec qui ont —elles été construites ?

B2 : Sont-elles communes aux temps scolaires et
périscolaires ?

Elles sont revues chaque année. La
concertation entre les directeurs des alsh
périscolaires et les directeurs d'écoles a pu
se faire facilement durant les années NAP.
Toutefois le lien est a renforcer pour une
meilleure cohérence entre I'école et le
périscolaire.




Axe 1 - Favoriser le vivre ensemble

partielle s . R .
L. . , . . . . ) non Améliorations a apporter et observations
Moyens opérationnels Criteres d’évaluation Indicateurs d’évaluation atteint | ment . , .
atteint | 2reint complémentaires
| J Al : Nombre d'associations participantes Les parents ont la possibilité d'autoriser
En permettant a I’enfant de , . , -

2 . . ,f A. Modalités de mise en place de I'Educateur sportif de I'association dans
poursuivre ses activités tout en ce partenariat X | lle | fant est adhérent 3 .
fréquentant I'ALSH du mercredi p A2 : Respect des modalités du partenariat aquelie leur en an\ e€stadnerenta venllr

chercher I'enfant a I'ALSH du mercredi
Al : Nombre d’associations et de prestataires - .
. Les associations sportives et culturelles
exterieurs R L, L .
vont étre sollicitées pour les inciter a
En poursuivant le partenariat o . participer a des ateliers pour les enfants
o A. Modalités de mise en place de . . . . e i .
avec les Associations locales et ce partenariat A2 : Respect des modalités du partenariat X afin d'élargir le panel d'activités qui
des prestataires extérieurs pourraient étre proposé aux enfants dans le
) o but d'une découverte et une accessibilité a
A3 : Quel est le bilan qualitatif de ces tous
interventions ?
. . . Al : Les lieux sont-ils identifiés par les enfants ?
£ ant d . . A. Existence effective de reperes X
n creant des reperes spatiaux spatiaux A2 : Par les équipes d’animation ?
A3 : Par les équipes enseignantes ?
A1l : Les transitions scolaires / périscolaires sont-
, . A. Existence effective de repéres |elles assimilées par les enfants ?
En créant des repéres temporels P PR X
temporels A2 : Par les équipes d’animation ?
A3 : Par les équipes enseignantes ?
Journée des butineuses, féte de la fraise,
Al : Combien de projets ont été consacrés a ces Journée Puy Bricon, semaine mobilité
journées ou / et a ces sessions ? douce, semaine du développement
o . ) . o o durable, semaine du go(t
En participant a des journées |A. Participation effective a des
thématiques ou/et des sessions |journées thématiques ou/et des X lors des repas a theme, des affiches sont
de sensibilisation semaines de sensibilisation fournies par le service de la Restauration.
A2 : Quels outils de communication et/ou Les animateurs sont invités a proposer des
d’information ont été utilisés ateliers afin de compléter la décoration sur
le theme.
Intervention de la Diéthéticienne Elior
Al : Comment les enfants ont été impliqués dans Les enfants restent fort de proposition pour
) ' o les choix des projets ? les activités périscolaires
En rendant I’enfant acteur de son |A. Existence effective d’actions - — - - . N
A2 : Quels impacts leur implication sur leur vie X Les actions menées pas les enfants sont a

environnement

menées par les enfants

quotidienne ?

A3 : Leur choix ont-ils été pris en compte ?

encourager et a développer.




Axe 2 - Développer la confiance et I’estime de soi

tiell ‘s . . .
P . ) . . ) . . Partieiel  hon Améliorations a apporter et observations
Moyens opérationnels Criteres d’évaluation Indicateurs d’évaluation atteint | ment . , )
atteint | 2TENt complémentaires
Al: Quel type d'ateliers d’expression est- il Les ateliers d'expression tels que danse,
. . . , . envisagé ? J A R ,
En proposant des ateliers  |A. Existence effective d’ateliers g X chant et théatre sont tres appréciés par les
d’expression d’expression enfants. lls sont a poursuivre et a
A2 : Sont-ils diversifiés ? developper dans certaines écoles.
Les réalisations des enfants sont affichées
o ) o dans le réfectoire pour les repas a theme
A. Finalité des productions des Al: Les réalisations des enfants sont- elles . , .
. . . X ou les fruits et légumes de saison. Les
enfants affichées ? ol ? quand ? par qui ? o o
autres réalisations sont affichées dans les
couloirs ou les locaux du périscolaire,
B2 : Un espace est-il prévu au public pour
En valorisant les réalisations les voir ? Dans le cadre d'un projet de la ville ou d'un
des enfants concours organisé par la commune, les
réalisations sont exposées sur le lieu de la
. manifestation (mairie, médiatheque, etc...).
B. Retour des enfants, des familles [B3: Quelle est Ila finalité de ces X

Certaines productions issues d'ateliers
organisés dans le cadre de |'activité
périscolaire sont exposés dans |'école ou
dans certains cas donnés aux familles.

productions ? (exposition au sein de I'école,
a I'office de tourisme, dans un musée...)

Al : Nombre d’ateliers organisés sur ce
schéma

Jusqu'a présent, les enfants qui souhaitent
A. Menée d’un atelier par un

En valorisant les capacités et |enfant accompagné d’un
les intéréts de I'enfant animateur mettant en avant son
savoir- faire ;

jouer entre eux, y sont autorisés sour la
X |surveillance de I'adulte. Les ateliers menés
par un enfant accompagné de I'animateur

A2 : Bilan qualitatif des ateliers R Y
sont a encourager et a développer




Axe 3 - Encourager les découvertes culturelles, artistiques, scientifiques, numériques et sportives

partielle 1 . s .
f o . . . . . ) non Améliorations a apporter et observations
Moyens opérationnels Criteres d’évaluation Indicateurs d’évaluation atteint | ment : p!o ,
atteint | 2TEINT complémentaires

Développer des activités numériques et

A1l : Toutes les catégories d’activités sont- X scientifiques grace a la mise en place du

elles présentées ? nouveau socle numérique et la présence sur la

H 1
En proposant des catégories A. Existence effective de ville d'un Fablab
d’activités différentes catégories d’activités différentes |A2: Le choix de I'enfant est-il pris en "
compte ?
o . Nous aidons les enfants a s’enrichir mais on ne
A3 : Ces catégories d’activités participent , . L , .
. e . , X peut pas évaluer si cela participe a sa réussite

elles a la réussite scolaire de I'enfant ? .

scolaire
En formant les agents territoriaux |A. Existence effective de |Al: Sur 50 agents territoriaux combien . ,
. . o . o ) Pas ces 5 dernieres années
dans leurs interventions propositions de formations ont été formés ?
Le taux d'encadrement des agents qualifés, est
respecté, sur tous les accueils habilité jeunesse
et sport.
Malgré I'arrét de I'habilitation du midi / deux en
X 2017, la Collectivité souhaite maintenir la

En intégrant du personnel qualifié
dans les ateliers

A. Existence effective du
personnel qualifié a lintérieur
des accueils collectifs de mineurs

A1l : Sur 50 agents quel est le pourcentage
de personnel qualifié ?

qualité du service et le taux d'encadrement en
y intégrant des Agents diplémés et / ou
spécialisés des services comme la Culture, le
club jeune, le service des sports.

72 % des Agents intervenants sur le M/D sont
diplomés




Axe 4 - Sensibiliser a la nature, a la citoyenneté, a ’environnement et a la santé

Rt _ 04 . . ) . _[Pertelleton | Améliorations a apporter et observations
Moyens opérationnels Criteres d’évaluation Indicateurs d’évaluation atteint | ment . , )
atteint | 2TEEINT complémentaires

o . ) ) o L Potager, tri des déchets, compost, pesée,
En participant a des projets sur . . Al : Quels projets d’activités ont été mis en . , . L. ,
X o A. Mise en place de projets X nutriscore, équilibre alimentaire, journées
I’Education a I’environnement place ? .

de sensibilisation
Al : Nombre d’associations et d’acteurs . . ) .
En continuant le partenariat avec locaux le service Restauration Scolaire organise
des associations ou/et acteurs - . o ] des interventions de producteurs locaux,
0z . A. Modalités de mise en |A2:Respect des modalités du partenariat . e .

locaux ayant pour but I'éducation X X UP Ventoux, diethéticienne, associations

a l’'environnement, a la santé, a la
citoyenneté

place de ce partenariat

A3: Quel est le bilan qualitatif de ces
interventions ?

Bio, commergants, organisme européen,
Parc naturel régional du Mont Ventoux
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